034138 )
Torokkoppanyi Altaldnos Iskola

7285 Torokkoppany, Petéfi utca 1.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 034138
Intézmény neve: Torokkoppanyi Altalanos Iskola
Székhely cime: 7285 Torokkoppany, Petdfi utca 1.

Székhelyének megyéje:  Somogy
Intézményvezetd neve:  Varga Andrea
Telefonszama: 84/377714

E-mail cime: vvandil975@gmail.com

Kdzzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2024. 10. 29.

Ellatott feladatok:
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé tagozat)
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (fels6 tagozat)

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Siéfoki Tankertleti Kézpont
Fenntart6 cime: 8600 Siofok, Szépvolgyi utca 2.
Fenntartd tipusa: tankerileti kbzpont

Képvisel§ neve: dr. Gruberné Kis-Pal Andrea
Telefonszama: +36 (84) 795-236

E-mail cime: andrea.kis-pal@kk.gov.hu

3. Az intézmény m(ikodé feladatellatasi helyei

001 - Torokkoppanyi Altalanos Iskola (7285 Térokkoppany, Petéfi utca 1.)
Ellatott feladatok:

- altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat)

- 4ltalanos iskolai nevelés-oktatas (felsd tagozat)

4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesitd tablazat az ellatott feladat szerint
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2023-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanuldk nyitdlétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres [ Osztalyt | Osztalyo| Nem pedagdgus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, \ munkakorben
latasi pedagégus, oktaté | vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakorben erem/cso | k szama nyitolétszama
szama alkalmazottak portszob | 6sszesen
nyitéalloméanya . a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | USSZESeN Osszese | ebbdl
X - . . 6k tanulok | tanulok n nék
lednyok | integralt | feln6ttok no . p
an és |tatashan, Szama | Szama
kilén | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, | pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(e 6k
k
Ovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Altalanos iskola 131 72 18 0 19 17 0 0 10 8,00 3
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
(kifuto
szakkozépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnézium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 1 131 72 18 0 19 17 0 0 10 8,00 4 3
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
miivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanacsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyobgypedagdgiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utazé 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utazo konduktori
halézat
Tovabbtanulasi, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztési
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagdgiai ellatas
Gydgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
6vodapszichologiai
ellatas
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozéasa
Pedagogiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Kiegészité 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi dvodai
nevelés

Pedagdgusok, oktatdk szamanak nyitéallomanya munkaidg szerint, oktatasi szintenként - dsszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan
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Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyamén, | Technikum, |Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaiddéshol
ban | évfolya | évfoly szakkdzépiskolaban, szakgimnaziu kG | iumba | ogiai t6 en vagy Oraadohol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | mlvés| n |szaksz | nevelé| (001+ megbizasi
oztatot (&lt. |[iskolban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshdl a teljes
t iskola | nem szakképzd évfolyaman, szakképz6 iskola nal, |[oktatas| 4+006 munkaidg
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaman ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképzd iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) . - - < ogusi,
kozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor utazé 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu a alatti| %-a a
gyakor szakiré Ktori kozotti | feletti
lati, nyd haloza
szakird oktatas
nyd kiet'gés
oktats 7it6
Osszes | ebb6l targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zit6
két nemze
éves tiségi
érettsé 6vodai
gire nevelé
felkész S
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 0 8 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0
munkaidés
ebbdl né 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0
Részmunkaid 3 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0
6s
ebbdl né 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0
Oraadd, 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
megbizési
szerz8dés
ebbdl né 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Osszesen 9 11 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0
(s01+s03+s05
)
ebbél né 0 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 0 0
(s02+s04+s06
)

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktaté munkakérben alkalmazott pedagogusok

szamanak nyitéallomanya pedagdgus képesités és munkakor szerint (f6) - 6sszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin| Ovod | Oszta | Szako| Szak | Oktat | Kollé | Kény | Kond | Gy6gypedag | Pszic | Fejles | Gydg | Egyé | Ossze
mény | mény |tézmé |tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi|vtaros| uktor ogus, holég| zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- [ csop. |tanitd | tanita | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag|evelé (001+
6 6- | vezet | vezet | fogl. st okt. 6tana . 6gus 002+
helyet| 6, 6- végz6 | végz6 r Lé%guos egyeb ...+0
tes | Intéz [helyet P 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
vezet | egysé
4 -
vezet
-
helyet
tes
Kozépiskolai |0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
tanar
Altalanos 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
" iskolai tanar
P;'_-", Tanité 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
§- Tanito, 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< |specialis
3, | képesitéssel
'S | Gyogypedag |0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
3 |6gus,
2 konduktor
Felsdfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

3/ 11




Kdzépfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

Szakoktatd

Pedagogus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfoku
végzettségl

Jogszabaly
alapjan pedag6gus
képesitést nem
igenyld

Osszesen 1
(s01+s02+...+s12
)

16

Koznevelési alapfeladatellatasban neveld és oktaté munkat kozvetlendl segité munkakdérben dolgozék

létszama, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat

2023-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaid6s

Részmunkaidds

Teljes és részmunkaidds

0sszesen

Meghizasos jogviszony
(megbizési szerzédés)

Osszesen

ebbél né

Osszesen

ebbdl né

Osszesen
(001+003)

ebb6l né
(002+004)

Osszesen ebbél né

Osszesen (s02+s03+...+s21)

[N

1

1

Titkar (6vodatitkar,
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)

Dajka

Gondozénd és takaritd

Laborans

Pedagbgiai asszisztens

Gyobgypedagdgiai asszisztens

Kényvtaros

Szakorvos

Gyermek- és ifjisagvédelmi
feliigyeld

Szabadid6-szervez6

Pszichopedagégus

Mdiszaki vezetd

Jelmez és viselet-taros

Apold

Hangszerkarbantarté

Uszomester

Rendszergazda

Pedagogiai felligyeld

Gyermek- és ifjusagvédelmi
felel6s

Szocialis munkéas

Gydgytornasz

Az intézmény kompetenciaméreési adatai az elmult két évbol

https://okm.Kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=034138

Az intézmény feladatellatasi helyeinek kompetenciamérési adatai az elmult két évbdél

001 - Toérokkoppanyi Altalanos Iskola
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=034138&th=001
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https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=034138
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=034138&th=001

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet&ségekrél sz616 tajékoztato:

1.A tanul6i jogviszony felvétel vagy atvétel Utjan keletkezik, melyet a sziil6 barmikor kezdeményezhet. A jogviszony
létrejottérdl az iskola igazgatdja dont, melyrél irasban értesiti a kérelmezét. Altalanos iskolaban felvételi vizsga nem
szervezhet6.

2.8z iskolak beiratkozasi korzetét a kormanyhivatal hatarozza meg. Az iskolai beiratkozas idejérdl, a dontés ellen benyujtott
jogorvoslat hataridejérdl a kormanyhivatal a beiratkozas el6tt 30 nappal kdzleményt ad ki. Az altalanos iskola koteles felvenni,
atvenni azt a tankdteles tanulét, akinek lakéhelye, ennek hianyéaban tartézkodasi helye a korzetében talalhato.

3.8z éltalanos iskola felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmet is teljesithet, de elényben kell
részesiteni a halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldkat.

Beiratkozas az 1. évfolyamra

1.A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, legkésdbb az azt kdvetd évben
tankotelessé valik.

2.z iskoldba a tankoteles tanul6t a kormanyhivatal altal meghatarozott idépontban kell a sziilének beiratni, marcius 1-je és
aprilis 30-a kozott a lakéhelye szerint illetékes, vagy a valasztott iskola 1. évfolyamara.

3.8z els6 évfolyamra térténd beiratkozaskor be kell mutatni a gyerek nevére kiallitott személyi azonositét és a lakcimet igazold
hatdsagi igazolvanyt, tovabba az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettség elérését tanUsitd igazolast.

4.8z iskola igazgatdja - a kormanyhivataltdl kapott tankételes tanulk nyilvantartasa alapjan — jelenti a kormanyhivatalnak, ha a
tankoteles koru gyereket nem irattak be. Ha az iskola olyan tanul6t vesz fel, akinek lakohelye nem az iskola beiskolazasi
korzetén belll van, az igazgatonak értesiteni kell a tanul6 lakéhelye szerinti kormanyhivatalt.

Tanul6 atvételére vonatkoz6 szabalyok

1.Ha az altalénos iskola tanul6ja Ggy kivan iskolat valtani, hogy az, az iskolatipus valtoztatasaval is jar, akkor az atvételre, a
felvételre megallapitott eljaras szerint keriilhet sor.

2. tanulo atvételénél be kell mutatni a személyi azonositét, a lakcimet igazold hatésagi igazolvanyt. Le kell adni az elvégzett
évfolyamokrol kiallitott bizonyitvanyt és az el6z6 iskola altal kiadott atjelentkezési lapot.

3.8 masik iskolabol jelentkezé tanuldnak szintfelmérd vizsgat kell tennie azokbdl a tantargyakbél, melyeket — a bizonyitvany
bejegyzése alapjan — nem tanult. A szintfelmérd teljesitéséhez a szaktanar megfeleld felkésziilési id6t és segitséget biztosit.
Amennyiben a tanul6 valamely tantargybdl a szintfelméré vizsgan az el8irt kdvetelményeknek nem felel meg, a vizsgat két
honapon beliil megismételheti. Amennyiben tanév végéig az ismételt vizsgan sem teljesiti a kivant szintet, akkor az évfolyamot
koteles megismételni.

4.Bz iskola beiskolazasi korzetén kivili felvételi kérelmek esetén a mérlegelés szempontja a tanulé el6z8 évi tanulmanyi
eredménye, magatartasa, illetve szorgalma.

5.Ha a korzeten kiviili tanulé tanév végi osztalyzatanak atlaga 3,5 alatt van, illetve magatartasa vagy szorgalma rossz, hanyag,
valtozé mindsitési, az igazgat6 a tanuld felvételérél sz616 dontése el6tt kikéri az igazgatohelyettes és az érintett évfolyam
osztalyfénokeinek véleményeét.

A beiratkozasra meghatarozott idé:
Az Nkt. 50. § (7) bekezdése alapjan az iskola els6 évfolyamara a tankdteles tanuldkat 2025. 4prilis 10-11-én kell
beiratni.

A fenntart6 &ltal engedélyezett osztélyok, csoportok szdma:
A fenntart6 a 2024/2025-6s tanévre 8 6nallé osztalyt, 3 napkozis csoportot és 3 tanuldszobai csoportot engedélyezett.

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovadbba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megéllapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:
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Intézményiink tanuléi az Andocsi Szent Ferenc Altalanos Iskola és AMI Térokkoppanyi Telephelyén vesznek részt néptanc
oktatasban.

A fizetendd téritési dijakat a székhelyintézmény teszi kozzé.

A hétranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk ingyenesen tanulhatnak.

A téritési dijat fizet6 tanuld dijat a Torokkoppanyi Kozségért Kozalapitvany atvallalja.

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkéajaval 6sszefiiggé értékelésének nyilvanos megéllapitasai és idépontjai:
Nincs ilyen.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellendrzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellendrzéseinek nyilvanos megallapitésai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megallapitésai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:

Az intézmény szorgalmi id6ben, tanitasi napokon reggel 7:30 ératdl a tanorak, tanéran kivili foglalkozasok, egyéb szervezett
programok befejezéseig, de legkés6bb 18:00 oraig van nyitva. Ebben az id6intervallumban (igyeletes tanar, az érat/foglalkozast
oktatd szaktanar vagy a napkdzis tanar/pedagdgiai asszisztens latja el a felugyeletet.

Az intézményben az igazgato és /vagy a helyettes 7:30-15:30 oraig bent tartézkodik.

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentdsebb rendezvények, események idépontjai:
Iskolai programok

Tanévnyitoszeptember 2.0

Koppany nap szeptember 6.

Oszi tlra: szeptember 27.

Palyavalasztasi kiallitas: oktdber 16.00

Magyar népmese napjaszeptember 30.

Zene vilagnapjadktober 2.0

Megemlékezés az Aradi vértanukrol osztalyszintenaktober 6.0
Oktober 23-ai megemlékezésaktober 22.00
Egészséghéthbvember 11-15.00

Vaéllalkozéi ismeretek §zeptember — december

Betlehem allitdshbvember[

Mikulas december 6.0

Adventi vasarfiecember 14.00

Karacsonytecember 20.0

Alapmi(veleti matematika verseny iskolai forduldjajanuar O
Magyar kultara napi vetélked6januar 22.00

Farsangfebruar 14.

Megemlékezés a kommunista és egyéb diktaturak aldozatair6lfebruar 25.01
Nyilt napfebruar 18-19.

Megemlékezés marcius 15-rélmarcius 14.00

Csillagvirag taramarcius 22.00

Iskolaba csalogat6 marcius 25.

Erdei Iskola: aprilis 7-11.

Koltészet napja: aprilis 11.

Holokauszt aldozataiaprilis 16.01

Husvétvara: aprilis 16.

Fold napja aprilis 22.

Naturparkos vetélkedd: aprilis 30.

Anyék napjamajus 6.00

Gyermeknap- Tavaszi tdramajus 23.00

Nemzeti Osszetartozas Napjajinius 4.0

Ballagasjinius 21.

Tanévzaro és bizonyitvanyosztasjinius 23.00
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Projektek:

Koppany nap§zeptember 6.

Vaéllalkozéi projekt: szeptember-december
Diszndvagas-kolbasztéltéshbvember/december
Egészségnevelési témahéthbvember 11-15.
Farsangfebruar 14.

Bemutatdkert §zeptember- majus]
Huasvétvardaprilis 16..

Kornyezet projekt- OKO®&prilis 30.

A pedagogiai-szakmai ellenérzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyok megtartasaval:
Vezet6i ellenérzés megallapitasai:

1. A tanulas és tanitas stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kiemelked6 tertlet: A vezet6 tervezd munkaja , koriltekint6, 6sszehangolt, 6sszhangban van az intézmény programjaval . A
tervezett oktatasi-nevelési célok szervesen illeszkednek a kerettantervhez. A célok meghatarozasanal figyelembe veszi az
intézmény sajatossagait. Iranyité munkajaban el&térbe helyezi a tanulds és tanitasi folyamat egységét. Az intézményi
dokumentumokban kiemelt szerepet kap a kompetenciafejlesztés . Az orszagos és helyi mérések eredményeit fejlesztd célzattal
épiti be az iskola fejlesztési folyamataiba.

Fejlesztendd teriilet: A megfogalmazott célokbdl adédd feladatok kijeldlése tal altalanos, elnagyolt. Térekedjen arra, hogy
munkajaba jobban beépiiljon a tervezd, elemzé, értékeld és visszacsatol6 (PDCA) szemlélet.

2. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kiemelkedd teriilet: A vezetd a" menedzser "vezetdi tipusba sorolhatd. Van elképzelése és azt megvalésitja. Tisztaban van az
intézmény jovdjét illetéen. A jovEkép megfogalmazéasa soran figyelembe veszi az intézmény kiilsg és belsé kornyezetét, a
folyamatban 1év6 és varhat6 valtozasokat. A vezetd engedi, és szivesen befogadja, a tanuls-tanitas eredményesebbé tételére
iranyul6 kezdeményezéseket, innovaciokat, fejlesztéseket. A munkafolyamatok tervezésénél meghallgatja és figyelembe veszi a
munkatarsai véleményét.

Fejlesztendd terilet: A vezet8i palyazataban megfogalmazott célok tul altalanosak és elméletiek.Konkrét, 1ényegre térg
megfogalmazasra térekedjen és allitson fel prioritdsokat. A stratégiai dokumentumok legyenek lényegre tor6bbek, révidebb
terjedelm(ek, vilagosan megfogalmazottak. A stratégiai célok eléréséhez szilkséges feladatmeghatarozasok pontosak, érthetéek,
szamon kérhet6ek legyenek.

3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kiemelkedd teriilet: Ismeri a szakmai 6nértékelés modelljeit és eszkdzeit. Vezet6i munkajaval kapcsolatban szamit a kollégak
vélemeényére. Intézményében hatarozott célok mentén miikddd, de demokratikus elvek szerint rendez8dé kdzosséget teremt. A
tervezéshez és megvalositashoz kikéri a vezet8tarsak, munkatarsak véleményét. Hatékony kommunikéaciot folytat a nevelési
folyamat minden résztvevdjével: tanuldkkal, sziil6kkel, pedagégusokkal. Erés hivatastudattal rendelkezik. Magatartasaban és
kommunikéaciéjaban etikus és kovetendd példaként szolgal kollégai szaméara.Személyisége kiegyensulyozott, hiteles,
kovetkezetes és becsiletes.

Fejlesztend6 tertlet: A vezetés elméleti ismereteit pontositsa a a vezetdi funkcidk, a vezetdi tipus és a stilus tudatositasa
érdekében, és az intézményi kulcsfolyamatok tekintetében.

4. Masok stratégiai vezetés és operativ iranyitasa

Kiemelked®6 teriilet: A tovabbképzési programot, beiskolazasi tervet gy allitja 6ssze, hogy az megfeleljen az intézmény
szakmai céljainak, valamint a munkatarsak szakmai karriertervének. Tisztdban van a pedagogusok erésségeivel, ehhez talal
egyéni megbizatasokat, feladatokat, az egyéni értékekkel er6siti a kdzosséget. Kommunikacidjaval segiti az informéacio
aramlast, minden lényeges informéaciot eljuttat az érintetteknek. Figyelmemmel kiséri a human er6forrasban térténd
valtozasokat, id6ben gondoskodik a munkakérok szakszer(i betdltésérdl, ezzel biztositja az intézmény zavartalan miikodését.
Pozitiv munkahelyi légkorre torekszik.Segiti és tamogatja az innovacios torekvéseket.

Fejlesztési terlilet: Az 6nértékelési rendszer tovabb fejlesztése és tovabbi mikodtetése.

5. Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kiemelked§ teriillet: Az intézmény létesitményeit a céloknak megfeleléen miikadteti. Ugyel az iskolai dokumentumok
idGszerliségére, a jogszabalyi el&irasokat betartja. A pedagdgusokat az 6ket érint6, a munkajukhoz sziikséges
jogszabalyvaltozasokrél folyamatosan tajékoztatja.Széleskor( tamogatoi kapcsolatrendszert épitett ki. Az intézmény

kozosségszervezd és kulturalis értéket kdzvetitd, hagyomany6rz6 szerepet jatszik a tdgabb kdrnyezetében is .
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Fejlesztendd teriilet: Az intézményi honlap miikddtetését Ujra meg kell szervezni.

Intézményi ellen6rzés megallapitasai:

1. Pedagdgiai folyamatok

Kiemelkedd teriilet: Az intézményben nagy a hangsulyt fektetnek a tanulok képességeinek feltérképezésére, folyamatosan
figyelemmel kisérik a mérési eredményeket. Felzarkdztatassal, egyéni fejlesztéssel, differencidlassal segitik tanuldik
fejlédéset.(Egyéni portfolidk.) ,,J6 gyakorlatokat” valdsitanak meg a kdrnyezeti nevelés, egészségnevelés, hagyomany6rzés
tertiletén. (OKO iskola) Ovondk és tanitok egyittmikddése, kapcsolattartasa megvaldsul. Ovoda-iskola atmenet jol mikodik.
Er6s a kozossegformalas, kilonds figyelem és torédés a gyerekekkel. Erdés hivatastudat és dsszetartas a nevel6testiiletben.
Fejlesztendd terllet: A stratégiai dokumentumokban megfogalmazott feladatok-folyamatok titemezése, éves munkatervekre
lebontva, a hozzajuk kapcsolddé sikerkritériumok pontos meghatarozasa. A kialakitott intézményi elvarasrendszerhez
rendeljenek konkrét tevékenységeket, szempontokat az eredmények hatékonysaganak mérésére. A bels§ szakmai mihelymunka
hatékonysaganak novelése. A beszamoldk szempontjai illeszkedjenek az intézményi onértékelési rendszerhez. A
didkdnkormanyzat bevonasa a tervezésbe. Kompetencia alapu oktatas erdsitése.

2. Személyiség-és kdzdsségfejlesztés

Kiemelkedd teriilet: A tanulési kudarcnak kitett tanuldk felzark6zésat segité pedagdgia kiemelt szerepet kap. Csaladlatogatast
fontosnak tartjak, térekednek annak alkalmazasara. A kdz0sségi programokba bevonjak a sziil6ket. A helyi kdrilményeket
figyelembe véve a tanuldk személyiségének fejlédését, a kozosségfejlesztést "jo gyakorlatokkal" tamogatja- szakkdrok,
hagyomany6rz6 programok, tandrai, illetve tandran kiviil tevékenységek. Erés a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal
kapcsolatos pedagégiai tevékenység, a tehetség, képességek kibontakoztatdsa Az egészségnevelés, kdrnyezeti nevelés
programja kiterjed a pedagdgiai folyamatra. J6 gyakorlat: Ovoda-iskola atmenet segitd program, hagyomany6rzé tevékenység,
néptanc.

Fejlesztendd teriilet: A beszamolokban szerepeljen a személyiség fejlesztés, kdzosség allapota, kdrnyezeti nevelés,
didkdnkormanyzat munkajanak értékelése. A munkakdzdsségek, nevel6testiilet tarja fel a neveltségi szint problémas terileteit,
tervezzék meg, dolgozzak ki az eljarasokat és tervszer(ien vezessék be azokat. A rendszeres miihelymunkak belsé
tovabbképzések megvaldsitasa, szaktanacsadd segitség igénybevétele a nevelési problémak megoldéasara. A kdzosségfejlesztés
érdekében a DOK tevékenységének megszervezése, kiterjesztése. Onallo tanulashoz az internetes tartalmak kritikus
felhasznalasanak tanitasa. A tanuldk magatartasi és viselkedési kultdrajanak fejlesztése érdekében egységes neveldi fellépés.
3. Eredmények:

Kiemelkedd tertlet: Az intézmény mérési értékelési rendszere a stratégiai dokumentumban meghatérozott nevelési célokat
tamogatja. A képességek felmérésére kiemelt figyelmet forditanak. Differencialt foglalkoztatassal torekszenek a
felzarkdztatasra, az eredményesség fokozasara, tehetséggondozasra. Mérési-értékelési modszer mikodik, az eredmények
alapjan sziikséges korrekciokat az intézkedési tervek, fejlesztési tervek tiikrozik. Eredményes az éralatogatasok hospitalasok
rendszere. Az intézmény tovabbtanuldsi mutat6i jok. A szul6k elégedettek az iskola nevel6 tevékenységével.

Fejlesztend6 terlilet: A pedagogiai programban kiemelt teriiletek eredményességének értékelése. Ehhez fiz6d6 korrekcio
elvégzése. (angol, matematika, anyanyelv, informatika, testnevelés- NETFIT) IEM elégedettségmérés eredmények, neveltségi
mutatdk, tovabbtanulési eredmények kovetése a beszamoldkban A fejlesztés iranyvonalanak konkrét megfogalmazasa. A
neveltségi szint fejlesztésére hatékony pedagdgiai gyakorlatot kidolgozasa. Az érintettek reflektaljanak a fejlesztési tervek
megvaldsulasara.

4. Belsd kapcsolatok, egyuttmiikédés, kommunikacio

Kiemelked§ teriilet: A munkak6zdsség-vezet6k éralatogatasaikkal, az ezekhez kapcsolodd megbeszélésekkel segitik a
pedagdgiai folyamatok ellendrzését, értékelést. Hatékony kommunikéacios rendszer m(kddik az intézményben.
Tovabbképzésekre, megujulasra lehetdséget teremt a vezetdseg. A nevelbtestiilet 6sszefogasa biztositja mindennapi hatékony
m(ikddéshez sziikséges feltételeket. Hospitalasok, a bels6é tudasmegosztas rendszere mikédik.

Fejlesztendd terllet: Tovabbképzési lehetéségek kiaknazéasa. A tapasztalatok megosztasa mihelymunkak szervezésével
munkakdzosségi és nevel6btestileti szinten.(intézményi elvéarasrendszer) Az intézményi, munkakdzosségi kommunikécid
hatékonysaganak javitasa. A tantestiilet egységesebbé valasa.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Kiemelked§ terlilet: Az intézmény széles partneri korrel rendelkezik. A partnerekkel valo kapcsolatok az oktaté-nevel6 munka
eredményesebbé tételét biztositjak. J6 a kapcsolat a fenntartdval, tankerilet vezetésével, a Szuldi Kozosséggel,
onkormanyzatokkal, a Koppanyvolgyi Vidékfejlesztési Kdzhasznu Egyesiilettel. Gazdag hagyomanyd&rzé programjaival a
kapcsolatok fenntartasat, elmélyitését biztositja. Tajékoztatasi kotelezettsége a jogszabalynak megfelel6.

Fejlesztendd teriilet: Kiils6 timogatd partnerek bevonasa a pedagdgusok szakmai, kdzéleti munkajanak elismerésére. Diakok
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munkajanak, tevékenységének jutalmazasa- dijak, "dics6ség tabla" Iétrehozasa a kiemelkedd teljesitményekért. Tovabbi
tamogatdk bevonasa.

6.Pedagogiai munka feltételei

Kiemelkedd terulet: Az intézményvezetése tdmogatja az innovaciot, a palyazati lehetéségeket kihasznaljak. A hagyomany6rz6
programok szerves részét képezik a pedagogiai folyamatnak, mellyel értékeket kdzvetitenek, a tanulok személyiségeét,
értékrendjét forméaljak. Szoros egyittm(ikddés a tamogat6 partnerekkel, 6nkormanyzatokkal. Biztositottak a mindennapi
hatékony miikodés feltételei. A vezetség torekszik a szervezeti feltételek javitadsara. A szakos ellatottsdg 100%-0s. A
tovabbképzési terv 0sszedllitdsakor figyelembe veszik az iskola és a pedagdgusok igényeit is.

Fejlesztési teriilet: Az IKT- tudas megujitasa a nevelGtestiilet korében. A miihely foglalkozasok megvaldsitasa. Innovativ
egylttm(ikddés. Tovabbi palyazati lehet6ségek igénybevétele.

7. A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak
és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

Kiemelked§ teriilet: Az intézmény miikodése megfelel a jogszabalyokban leirtaknak, a pedagdgiai programban meghatarozott
céloknak, az elvarasoknak, ezt az intézmény partnerei tudjak, az intézmény irant bizalommal vannak.

Fejlesztendd teriilet: A pedagogiai program kiemelt céljaira vonatkozd részcélok, feladatok titemezése tobb évre lebontva.

Utolso frissités: 2024. 10. 29.

6. Specialis kozzétételi lista iskolai feladatot ellato intézményeknek

Az orszagos merés-értékelés évenkénti eredményei :
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=034138

A tanuldk le- és kimaradasaval, évfolyamismétlésével kapcsolatos adatok:

A 2023/2024-es tanévben 14 f6 8. évfolyamos tanul6bdl 12 fejezte be sikeresen az éaltalanos iskolat, 1 évfolyamot ismétel, 1
tanulé betoltotte a tankdtelezettségi kort.

Alsébb évfolyamokon 1 tanulé a magas hianyzas miatt nem tudta teljesiteni az évfolyam koévetelményeit, 2 f6 rendszeres
iskolaba jaras mellett nem teljesitette a tanév kdvetelményeit.

Az els6 évfolyamot 3 tanuld ismételte szul8i kérésre.

Kdézépiskoldkban - évenként feltlintetve - az érettségi vizsgak atlageredményei:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiS
tat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=034138

A tandréan kivuli egyéb foglalkozasok igénybevételének lehetdsége:

Az intézményvezet6 majus 15-ig kdzzéteszi a valaszthatd foglalkozasok jegyzékét, melyet a nevel6testiilettel kdzdsen allit 6ssze
a human er6forrasok figyelembe vételével. A szil6k majus 30-ig dénthetnek arrél, hogy a kdvetkezé tanévben mely tandran
kivili foglalkozasokra szeretnék gyermekiiket beiratni. A sz{il6 alairdsaval kotelezettséget vallal arra, hogy gyermekét jaratja a
kivalasztott foglalkozasokra. A tanulok szdméra a foglalkozasokon valé részvétel kotelezd. A szakkdrok inditasarol - a
felmeriil6 igények és az iskola lehet6ségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola nevel6testiilete dont. Az idei
év meghirdetett és elindult foglalkozasai:

1.8rakkorok

A kilonféle szakkdrok miikddése a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja. A szakkorok jellegiiket tekintve
lehetnek mivésziek, technikaiak, szaktargyiak, de szervez6dhetnek valamilyen kdzos érdeklédési kor, hobbi alapjan is.
Szakkor vezetését — az iskola igazgatdjanak megbizasa alapjan — olyan feln6tt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozéja.
A szlil6k és a tanuldk részére kinalt szakkdreink:

*Kézmlives

[labdarugas

*Angol

*REAL- véllalkozoi ismeretek

*Ml(vészeti szakkor

9/ 11


https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=034138
https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek_a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiStat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=034138
https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek_a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiStat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=034138

2.[Tehetséggondozo, felzarkdztato és egyéni foglalkozasok.

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanuldk gondozésat, valamint a gyengék felzarkoztatasat az
egyes szaktantargyakhoz kapcsoldd6 tandran kivili tehetséggondoz6 és felzark6ztaté foglalkozasok segitik. Angol, magyar,
torténelem tehetséggondozo és matematika felzarkdztatd foglalkozasok indultak az idei évben.

3.Délutani foglalkozas

A napkdzis és a tanuldszobai foglakozasra torténd felvétel a sziil§ kérésére torténik. A napkozis foglalkozasra tanévenkeént el6re
minden év majusaban, illetve elsé évfolyamon a beiratkozaskor kell jelentkezni. Indokolt esetben a sziil§ tanév kdzben is
kérheti gyermeke napkozi otthoni elhelyezését. Az iskola a napkdzi otthonba és a tanulészobara minden felligyeletre szorulo
tanulot felvesz.

Amennyiben a napkdzis vagy tanuldszobai csoportok létszama meghaladna a kdznevelési térvényben el8irt 1étszamot, a
felvételi kérelmek elbiralasanal elényt élveznek azok a tanulék,

«akiknek mindkét sziilgje dolgozik,

«fkiket szil6je egyedil nevel és a gyerekek felligyelete nem megoldott,

«8kik nehéz szocialis kdriilmények kozott élnek,

«fkik halmozottan hatranyos helyzetiek,

«8kik gyenge tanulmanyi eredményt értek el.

A tanoran kivili, szabadon valasztott foglalkozasok meghirdetésekor minden foglalkozas mellett megjeléljik az oktatd
pedagogus nevét is. A szil6k és a tanulok ennek ismeretében donthetnek arrél, hogy melyik foglalkozésra iratjak be
gyermekiket.

A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai:

Iskolankban a hazi feladatok meghatarozasaval kapcsolatosan az alabbi szabalyok érvényesiilnek:

«Bl hazi feladatok legfontosabb funkcidja a tanoran feldolgozott tananyaghoz kapcsolddo gyakorlas (készség- és
képességfejlesztés), valamint a tananyaghoz kapcsoléd6 ismeretek megszilarditasa;

alhazi feladat tartalmaval illeszkedjen a tandran elinditott folyamathoz, legyen el6készitett és egyértelmi, nehézségi fokat
tekintve lehet differencialt, vagy feleljen meg a csoportra jellemz8 atlagos nehézségi szintnek.

<Legyen tekintettel a tanuldk pihenésére, regeneralddasara, csaladi életre, hétvégén és sziinetekben biztositsa a gondtalan
kikapcsolddast.

«az els6-negyedik évfolyamon a tanulék hétvégére (szombatra, vasarnapra) csak a szokasos mennyiség(i irasbeli és sz6beli hazi
feladatot kaphatjak, a hosszabb tanitasi sziinetek idejére nem kapnak sem szébeli, sem irasbeli hazi feladatot;

<8 6tédik-nyolcadik évfolyamon a tanuldk a tanitasi sziinetek idejére — a szokasos (egyik érarél a masikra esedékes)
feladatokon tdl — nem kapnak sem szo6beli, sem irasbeli hazi feladatot;

«altanulok eredményes felkésziilésének érdekében egy tanitasi napon egy osztallyal legfeljebb harom témazaré dolgozat, félévi
és év végi felmérd esetén, egy napon csak ketté dolgozat irathato.

[ témazaro6 dolgozatok, félévi és év végi felmérék varhato idejérdl a pedagogusnak legalabb a dolgozatot megel$z6 éran
tajékoztatni kell a tanuldkat.

Az osztalyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgék tervezett ideje:

Az osztalyoz6 vizsgak tantargyankeénti, évfolyamonkeénti kovetelményeit a helyi tanterv rogziti.

Osztalyoz6 vizsga: Az osztalyoz6 vizsgat a felévi vagy év végi jegyek lezérasa el6tt két héttel kell megszervezni. Jelentkezési
hataridd a félévi és év végi jegyek lezaréasa el6tti harmadik hétig lehet. A tanuld és a sziil6 kérelmét hivatalos forméaban, irasban
nyUjthatja be a fent megjel6lt hataridd betartasaval.

Kilénbozeti vizsga: A szintfelmérd teljesitéséhez a szaktanar megfelel6 felkészilési id6t és segitséget biztosit. Amennyiben a
tanulé valamely tantargybdl a szintfelméré vizsgan az el8irt kovetelményeknek nem felel meg, a vizsgat két hdnapon belul
megismételheti. Amennyiben tanév végéig az ismételt vizsgan sem teljesiti a kivant szintet, akkor az évfolyamot koteles
megismételni.

P6tl6 vizsga: Potl6 vizsgat tehet a tanuld, ha a vizsgarol neki fel nem réhat6 okbdl elkésik, tdvol marad, vagy a megkezdett
vizsgarol engedéllyel tavozik. Idépontja az elmulasztott vizsga idejéhez igazodik.

Javitovizsga: A javitovizsga az igazgato6 altal meghatérozott id6pontban, augusztus 15-31-ig terjedd idészakban valosul meg.
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Az iskolai osztalyok szama és az egyes osztalyokban a tanulok létszama:
Az intézményben 8 évfolyam 6nalléan mikadik.

Tanul6létszamok:
. 0sztaly:
. osztaly:
. 0sztaly:
osztaly:
. 0sztaly:
. osztaly:
. 0sztaly:
. osztaly:

1
2
3
4,
5
6
7
8

16 6
17 f6
16 6
19 f6
24 6
16 f6
15 f6
13 6

Utolso frissités: 2024. 10. 29.

. M(ik6dését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és mikodési
szabalyzat:

Hazirend:
Pedagogiai program:

https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-034138-0

https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-034138-0
https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-034138-0

A kodzzétételi lista letoltésének datuma:

2024. oktdber 29.
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